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DONS
 RAPPORT S U R  L E S

INSPIRER LA PHILANTHROPIE
Grâce à la collecte de plus de 252 millions de dollars à ce jour, la Campagne pour Concordia : Place à 
la nouvelle génération continue de transformer l’enseignement, l’apprentissage et la recherche à l’Université. 
Le rapport Des dons qui portent est notre façon de remercier chaleureusement nos donatrices et donateurs de 
leur générosité envers l’Université en 2022. Consultez le site concordia.ca/campagne pour en savoir plus.

COPRÉSIDENCE DE LA CAMPAGNE POUR CONCORDIA

G I N A  C O D Y ,  M .   I N G .   1 9 8 1 ,  P H .   D .   1 9 8 9
D I P L Ô M É E ,  C H E F  D ’ E N T R E P R I S E  E T 
P H I L A N T H R O P E
Gina Cody a été nommée Grande donatrice par excellence pour l’année 2022 
par la section du Québec de l’Association des professionnels en philanthropie et a 
reçu un doctorat honorifique de l’Université de Sherbrooke. 

A N D R E W  M O L S O N
P R É S I D E N T  D U  C O N S E I L  D ’ A V E N I R   G L O B A L , 
V I C E - P R É S I D E N T  D U  C O N S E I L  D E 
M O L S O N   C O O R S  E N T R E P R I S E  D E  B O I S S O N S 
E T  P H I L A N T H R O P E
Outre sa contribution en tant que coprésident de la Campagne pour Concordia, 
Andrew Molson a codirigé l’achèvement d’une campagne sans précédent de 
110 millions de dollars pour la Fondation de l’Hôpital général de Montréal en 2022. 

L I N O  A .  S A P U T O ,  B . A .  8 9 
P R É S I D E N T  D U  C O N S E I L ,  P R É S I D E N T  E T  
C H E F  D E  L A  D I R E C T I O N  D E  S A P U T O  I N C .  
E T  P H I L A N T H R O P E
Lauréat d’un prix d’excellence en philanthropie décerné par la section du Québec 
de l’AFP en 2022, Lino A. Saputo a contribué à faciliter un don majeur à l’Université 
Concordia destiné à soutenir la formation et la recherche en thérapies par les arts.

GINA CODY ET ANDREW MOLSON, 

COPRÉSIDENTS DE LA CAMPAGNE 

POUR CONCORDIA, CÉLÈBRENT LA 

NOMINATION DE MME CODY AU TITRE DE 

GRANDE DONATRICE PAR EXCELLENCE 

PAR LA SECTION QUÉBÉCOISE DE 

L’ASSOCIATION DES PROFESSIONNELS EN 

PHILANTHROPIE, LORS D’UNE CÉRÉMONIE 

TENUE L’AUTOMNE DERNIER.

http://concordia.ca/campagne
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S U R  L E S

DEUX FONDATIONS 
FAMILIALES FINANCENT 
DES PROGRAMMES EN 
THÉRAPIES PAR LES ARTS 

« Fournir un soutien aux adultes ayant des besoins 
spéciaux représente l’un des principaux objectifs de 
notre fondation, et nous avons hâte de voir comment cet 
appui va s’articuler dans le cadre des programmes phares 
d’art-thérapie, de thérapie par l’art dramatique et de 
musicothérapie de Concordia. »

La Fondation Famille Mongeau soutient plusieurs 
organismes montréalais, dont Centraide du Grand 
Montréal, le refuge pour femmes Chez Doris et Jeunesse 
au Soleil.

« Notre philanthropie est avant tout motivée par les 
besoins de la communauté montréalaise, souligne 
Claude Mongeau. Quand nous avons découvert le 
leadership dont fait preuve Concordia en matière 
d’éducation en thérapies par les arts, notamment 
aux cycles supérieurs, ainsi que le travail connexe de 
l’Université pour aider les jeunes, nous avons décidé de lui 
apporter notre soutien. »

Ces dons permettront au Centre arts et santé de 
Concordia d’embaucher du personnel et d’offrir 
davantage de services à la communauté. Le don de la 
Fondation Sandra et Alain Bouchard financera également 
la participation d’une cohorte francophone au Centre 
de développement humain par les arts, qui utilise les arts 
créatifs pour contribuer au bien-être de personnes aux 
prises avec des difficultés physiques et cognitives. 

Regardez des témoignages de nos donatrices et 
donateurs ainsi que d’autres vidéos relatives à la 
campagne de financement à concordia.ca/alumni-
friends/news/videos.

Les adultes neurodivergents ou ayant des troubles du 
développement, ainsi que les jeunes en famille d’accueil 
et d’autres groupes nécessitant des services accessibles, 
bénéficieront bientôt d’un soutien accru grâce à un don 
combiné de 1,5 million de dollars de la Fondation Sandra 
et Alain Bouchard et de la Fondation Famille Mongeau à la 
Campagne pour Concordia.

La première, fondée par Sandra Chartrand (B.A. 1985, 
en photo ici) et Alain Bouchard, cofondateur et président 
d’Alimentation Couche-Tard, a fait un don d’un million 
de dollars pour contribuer au développement du Centre 
arts et santé et du Centre de développement humain par 
les arts de l’Université Concordia.

Un don de 500 000 $ de la Fondation Famille Mongeau, 
dirigée par Guylaine Leduc et Claude Mongeau, ancien 
président-directeur général du Canadien National (CN), 
viendra également soutenir le Centre arts et santé de 
Concordia. Les dons des deux fondations soutiendront 
un éventail de programmes au sein du Département de 
thérapies par les arts de la Faculté des beaux-arts.

« Les programmes d’action sociale destinés à la 
communauté ont toujours fait partie de la culture de 
Concordia, déclare Graham Carr, recteur de l’Université. 
Nous sommes extrêmement reconnaissants envers nos 
deux nouveaux donateurs pour leur appui si généreux. 
Ce soutien permettra à l’Université d’élargir ses 
programmes innovants de thérapies par les arts, ce qui 
profitera non seulement aux étudiantes et étudiants, mais 
aussi aux gens de Montréal et des environs. »

Sandra Chartrand affirme que les priorités de son alma 
mater s’inscrivent dans la lignée de la mission de sa 
fondation.

« Concordia a pour tradition d’offrir un enseignement 
et un apprentissage ancrés dans la pratique. Nous 
aimons la façon dont cette approche est utilisée par 
le Département de thérapies par les arts dans ses 
installations ultramodernes du campus Sir-George-
Williams ainsi que par l’intermédiaire de ses centres 
partenaires à l’Université », commente-t-elle.

http://concordia.ca/alumni-friends/news/videos
http://concordia.ca/alumni-friends/news/videos
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DONS D’ENTREPRISES

P O W E R  C O R P O R AT I O N  D U 
C A N A D A  S O U T I E N T  L ’ E X C E L L E N C E 
E N  S P O RT S  U N I V E R S I TA I R E S 
F É M I N I N S  P A R  U N  D O N  D E 
1 , 3   M I L L I O N  D E  D O L L A R S
Power Corporation du Canada a généreusement 
financé une série de prix destinés à des joueuses 
universitaires de basketball, de hockey, de rugby et de 
soccer. Le don de 1,3 million de dollars consenti par 
l’entreprise montréalaise permet de renforcer des 
programmes axés sur les compétences en leadership, la 
santé et le bien-être, l’engagement communautaire et la 
compétitivité à l’échelle nationale des équipes féminines 
des Stingers de Concordia.

« Power Corporation du Canada a versé l’un des plus 
importants dons philanthropiques de l’histoire des 
Stingers, se réjouit Graham Carr, recteur de l’Université 
Concordia. Ce don aura une incidence considérable 
sur les sports féminins à Concordia et permettra à nos 
joueuses de devenir les leaders de demain. »

Peter Kruyt (B. Comm. 1978) de Power Corporation 
affirme que l’entreprise est extrêmement fière 
d’apporter son soutien aux sports féminins à l’Université. 

« Concordia contribue à faire émerger de grands talents 
sportifs, comme en témoigne le championnat national 
de hockey féminin d’U SPORTS 2022 », déclare l’ancien 
président du conseil d’administration de Concordia et 
l’invité d’honneur d’une mise au jeu protocolaire spéciale 
ayant eu lieu en novembre dernier (en photo). « Power 
Corporation est honorée de perpétuer cette tradition à 
l’enseigne de la réussite. »

Selon Julie Chu, quadruple olympienne et entraîneuse de 
l’équipe féminine de hockey, ce soutien constituera une 
grande aide pour son programme.

« La réussite d’une équipe tient à bien plus que la 
performance réalisée le jour du match. Ce type de 
soutien de la part d’un donateur valorise notre travail 
en tant qu’entraîneuses et entraîneurs et nous donne 
accès à davantage de ressources essentielles qui nous 
permettront de développer nos athlètes tant sur la glace 
qu’à l’extérieur de la patinoire. »

Selon le vice-recteur à l’avancement Paul Chesser 
(B.A. 1994, Dipl. 2e cycle 1997) : « Grâce à ce don 
extraordinaire, l’une des sociétés les plus influentes 
du Canada a changé l’avenir des sports féminins à 
Concordia. En soutenant nos efforts afin de développer 
la personne dans son intégralité, et pas seulement 
l’athlète, Power Corporation du Canada renforce notre 
capacité à recruter de nouveaux talents et incite nos 
joueuses à triompher sur le terrain et à l'extérieur de 
celui-ci. » 

AIDER LA PROCHAINE 
GÉNÉRATION
DONS MAJEURS À LA CAMPAGNE POUR 
CONCORDIA : PLACE À LA NOUVELLE GÉNÉRATION
Visitez le site Web concordia.ca/campagne pour découvrir notre culture de la philanthropie.

http://concordia.ca/campagne
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La Banque Scotia a apporté un soutien équivalent 
à deux initiatives novatrices en faisant un don de 
1,4 million de dollars : le programme C-RISE 
(Career Roadmap for International Student Excellence 
ou « feuille de route professionnelle pour l’excellence 
des étudiants étrangers »), qui offre des outils et 
du soutien aux étudiantes et étudiants étrangers; 
et le programme de transition autochtone Kaié:ri 
Nikawerà:ke, offert aux étudiantes et étudiants des 
Premières Nations, inuits et métis qui ne répondent 
pas aux exigences habituelles d’admission dans un 
établissement d’enseignement postsecondaire.

Un don de 812 000 $ de Lallemand, entreprise qui 
mène des recherches sur des levures, des bactéries et 
des produits connexes, en plus d’en développer et d’en 
produire, vient appuyer le Centre de biotransformation 
de l’Université Concordia, situé au Carrefour des 
sciences appliquées du campus Loyola. Ce don servira à 
financer la recherche, les coûts d’exploitation ainsi que 
des bourses d’études et de recherche.

En versant un don de 750 000 $, le Groupe 
financier Banque TD a apporté son soutien au 
développement de Teen ACCELERATION, plateforme 
de santé en ligne et solution innovante pour la santé 
et le bien-être des adolescents, codirigée par des 
chercheurs de l’Université Concordia.

Au moyen d’un don de 500 000 $ visant à encourager 
une main-d’œuvre plus équitable et plus inclusive, CIBC 
a mis en place une série de bourses pour les étudiantes 
et étudiants du premier cycle et des cycles supérieurs 
de l’École de génie et d’informatique Gina-Cody et de 
l’École de gestion John-Molson.

Huawei Canada a fait un don de 128 000 $ afin de 
soutenir des recherches menées par Tse-Hsun Chen – 
directeur du Laboratoire sur la performance, l’analyse 
et la fiabilité des logiciels au sein du Département 
d’informatique et de génie logiciel – et portant sur 
l’analyse de la qualité des logiciels libres.

Bouclair a versé un don de 54 000 $ pour mettre 
en place un programme de résidence artistique 
communautaire à la Faculté des beaux-arts afin d'aider 
des artistes en émergence à acquérir une expérience 
professionnelle, à se faire connaître et à accéder à des 
occasions de réseautage.

Un don de 50 000 $ a été effectué par Emaral 
Investments afin de soutenir le cycle de conférences 
Wild Talks, présenté annuellement par la Faculté des 
beaux-arts.

Novacap a versé un don de 50 000 $ afin d’offrir des 
bourses d’études aux étudiantes inscrites au programme 
MBA-CFA offert par l’Institut Goodman de l’École de 
gestion John-Molson.

UN DON MAJEUR DE 

LALLEMAND EST CÉLÉBRÉ 

LORS D’UN ÉVÉNEMENT 

TENU EN SEPTEMBRE 

DERNIER. DE GAUCHE À 

DROITE : PASCALE SICOTTE, 

DOYENNE DE LA FACULTÉ 

DES ARTS ET DES SCIENCES; 

ANTOINE CHAGNON, 

PRÉSIDENT ET CHEF 

DE LA DIRECTION DE 

LALLEMAND; GRAHAM CARR, 

RECTEUR DE L’UNIVERSITÉ; 

DOMINIQUE BÉRUBÉ, VICE-

RECTRICE À LA RECHERCHE 

ET AUX ÉTUDES SUPÉRIEURES; 

PAUL CHESSER, VICE-RECTEUR 

À L’AVANCEMENT.
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DONS DE FONDATIONS

La Fondation John-Dobson a consenti un don 
de 500 000 $ afin d’encourager les fondatrices et 
fondateurs de jeunes entreprises de recherche par 
l’intermédiaire d’initiatives facilitées par le Centre 
d’innovation District 3 et le promoteur d’entreprises 
sans but lucratif V1 Studio de Concordia.

Un don de 500 000 $ versé par la Fondation 
Famille Mongeau a aidé le Département de 
thérapies par les arts à ouvrir deux antennes du 
Centre arts et santé de Concordia afin de soutenir 
les jeunes ayant des besoins particuliers.

La Fondation Richard-et-Edith-Strauss a 
fait un don de 300 000 $ pour faire progresser 
la recherche sur les composés anticancéreux et la 
médecine régénérative.

Un don de 200 000 $ de la Fondation Grace 
Dart a permis de soutenir deux projets du Centre 
de recherche sur le vieillissement (engAGE) : 
une étude de musicothérapie pour les personnes 
d’âge mûr et un projet de recherche sur les effets 
de la pandémie de COVID-19 sur les personnes 
susceptibles d’être atteintes de démence.

Un don de 125 000 $ de la Fondation Reader’s 
Digest du Canada a permis de soutenir deux 
initiatives : le programme de stages en journalisme 
numérique Reader’s Digest et les bourses en 
journalisme médical et scientifique de la Fondation 
Reader’s Digest du Canada.

L’organisme American Friends of Concordia, 
par l’intermédiaire de la Fondation de la famille 
Schmidt, a fait un don de près de 100 000 $ pour 
soutenir la recherche à la Faculté des beaux-arts.

La Fondation Lino et Mirella Saputo a versé 
un don de 100 000 $ pour qu’une bourse annuelle 
soit offerte à des étudiantes et étudiants à la maîtrise 
en administration des affaires (MBA) à l’École de 
gestion John-Molson.

La Fondation de la famille Birks a renouvelé 
son soutien au Centre de développement humain 
par les arts de Concordia en faisant une promesse de 
don de 75 000 $.

Un don de 75 000 $ versé par le Programme 
d’accueil de jour de l’école Willingdon aidera 
les étudiantes et étudiants en difficulté financière du 
Département des sciences de l’éducation.

La Fondation J.A. DeSève a fait un don de 
55 000 $ pour soutenir les étudiantes et étudiants 
aux cycles supérieurs de l’École de cinéma Mel-
Hoppenheim.

La Fondation A Life Well Lived a versé un don 
de 50 000 $ afin d'encourager le travail du Centre 
de recherche en projection thermique et ingénierie 
de surface de l’École de génie et d’informatique Gina-
Cody de Concordia.

Un don de 50 000 $ de la Fondation Naim S. 
Mahlab a permis de soutenir le fonds de dotation 
des bourses de recherche, qui aide les étudiantes et 
étudiants inscrits aux programmes d’études juives 
canadiennes, ainsi que le fonds alimentaire et de 
secours étudiant.

ART VOLTE – SERVICE SANS BUT LUCRATIF DE 

LOCATION ET DE VENTE D’ŒUVRES D’ART 

OFFERT PAR LA FACULTÉ DES BEAUX-ARTS 

ET PREMIER GRAND PROJET ÉLABORÉ GRÂCE 

AU FONDS D’INNOVATION DE LA FIDUCIE 

FAMILIALE PETER-N.-THOMSON – A ÉTÉ LANCÉ 

OFFICIELLEMENT LORS D’UN ÉVÉNEMENT TENU 

LE 22 MAI 2022.
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DONS PERSONNELS

L A  R E C H E R C H E  S U R  L E S 
C H A N G E M E N T S  C L I M A T I Q U E S 
P R O P U L S É E  G R Â C E  À  U N  D O N 
À  L ’ U N I V E R S I T É  C O N C O R D I A 
E T  À  L ’ U N I V E R S I T É  B E N -
G O U R I O N  D U  N É G U E V 
Un généreux don de l’une des plus ardentes bienfaitrices 
de l’Université Concordia appuiera un nouveau 
partenariat entre Concordia et l’Université Ben-Gourion 
du Néguev, située à Be’er Sheva, en Israël.

Partagée également entre les deux établissements, la 
contribution d’un million de dollars de Miriam Roland 
(LL. D. 2018) financera des projets pilotes en durabilité 
menés conjointement par l’Institut des villes nouvelle 
génération de Concordia et la Goldman Sonnenfeldt 
School for Sustainability and Climate Change de 
l’Université Ben-Gourion.

« Nous sommes extrêmement privilégiés d’avoir 
une bienfaitrice aussi dévouée et impliquée que 
Miriam Roland, souligne Graham Carr, recteur de 
l’Université Concordia. Les objectifs de Concordia en 
matière de durabilité comprennent un soutien accru à la 
recherche ciblant les effets des changements climatiques. 
Nous sommes impatients d’entreprendre cette nouvelle 
collaboration avec l’Université Ben-Gourion, grâce à un 
don axé sur un objectif crucial des Nations Unies en 
matière de développement durable : comment rendre 
les espaces urbains plus inclusifs, sécuritaires, résilients et 
durables. »

Miriam Roland, qui a siégé au conseil d’administration 
de Concordia de 1991 à 2004, souligne que les deux 
établissements se sont fixé des objectifs de croissance 
audacieux et affichent une empreinte de recherche 
impressionnante par rapport à leur taille.

« Je suis profondément préoccupée par l’état du monde 
que nous laisserons aux générations futures, commente-
t-elle. Nous vivons sur une planète magnifique, et 
j’aimerais contribuer à des solutions qui nous aideront 
à vivre confortablement sans mettre en danger la vie 
d’autrui. » 

Dominic D’Alessandro (B. Sc. 1967), ancien 
président et directeur général de la Financière 
Manuvie, a fait un don de deux millions de 
dollars en soutien à un fonds de dotation créé dans 
le passé pour aider les étudiantes et étudiants aux 
cycles supérieurs dans des programmes axés sur la 
recherche, et ce, quelle que soit leur faculté d'attache.

J. Sebastian van Berkom (B. Comm. 1969, 
LL. D. 2017) a fait don de 1 180 000 $ pour financer 
les bourses d’études versées aux étudiantes et 
étudiants en finance inscrits au programme de gestion de 
placements van Berkom à l’École de gestion John-Molson. 

Kenneth Woods (MBA 1975, LL. D. 2017) a consenti 
un don de 400 000 $ pour aider financièrement les 
étudiantes et étudiants du Programme de gestion de 
portefeuilles Kenneth-Woods, portant ainsi sa récente 
promesse de don à un million de dollars.

Richard D. Paterson (B. Comm. 1964) a versé un 
don de 385 000 $ par l’intermédiaire d’American 
Friends of Concordia afin de répondre à une 
multitude de besoins universitaires et étudiants.

Robert Briscoe (B. Sc. 1967, MBA 1973, LL. D. 
2018) a fait un don de 200 000 $ pour créer une 
bourse destinée à de futurs écrivains et écrivaines, et 
ce, en hommage à sa défunte fille, Susan Jeanne.

Jonathan P. Aune a consenti un don de 
129 600 $ destiné à la bourse commémorative 
Ruth-P.-Glenen de la maîtrise en administration des 
affaires. Nommée ainsi en l’honneur de Ruth Glenen 
(B.A. 1980, MBA 1985), la bourse soutiendra des 
femmes qui suivent le programme de MBA à l’École 
de gestion John-Molson.

DE GAUCHE À DROITE : GRAHAM CARR, RECTEUR DE L’UNIVERSITÉ; 

URSULA EICKER, FONDATRICE ET CODIRECTRICE DE L’INSTITUT DES VILLES 

NOUVELLE GÉNÉRATION; MIRIAM ROLAND; NATALIE VOLAND, DOCTORANTE; 

PAUL CHESSER, VICE-RECTEUR À L’AVANCEMENT.
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George Lengvari (B.A. 1963), étoile du Temple de 
la renommée des sports de Concordia et l’un des plus 
ardents bienfaiteurs de l’Université, a versé un don de 
100 000 $ afin d’établir une bourse pour les joueurs et 
joueuses de basketball interuniversitaire en l’honneur de 
Jackson Winters, son entraîneur au Loyola College.

Luigi Liberatore (LL. D. 2018), coprésident 
honoraire de la Classique de golf annuelle de Concordia 
et président d’Investissements Elmag, a fait un don de 
100 000 $ à l’édition 2022 du tournoi au profit des 
bourses d’études et de subsistance.

Un don de 100 000 $ à l’équipe masculine 
de basketball des Stingers a été consenti par 
Richard Mackay (B.A. 1958) en l’honneur de 
Mag Flynn, son ancien entraîneur à la Sir George 
Williams University. M. Flynn a également été directeur 
de la vie étudiante à la Sir George Williams University et 
à l’Université Concordia.

Rebecca D. Reeve Henderson (M.A. 2007) a versé 
un don de 66 500 $ en soutien à Projected Futures 5: 
Experimental Science Journalism Studies, une école d’été 
intensive d’apprentissage expérientiel où les personnes 
participantes sont invitées à repenser les modalités de la 
communication scientifique au sein de la société. 

Un don de 52 500 $ fait par J. Ross Quigley a 
permis de soutenir la bourse commémorative d’études 
supérieures Tom-Hopkins, créée en mémoire de l’artiste 
montréalais.

Peter Kruyt (B. Comm. 1978) a consenti un don 
de 50 000 $ par l’intermédiaire de la Fondation 
communautaire juive de Montréal afin de répondre à 
une multitude de besoins à Concordia.

Un don de 50 000 $ versé par Joseph Pataki (B. Ing. 
1974), cofondateur et président et chef de la direction 
de Quad Engineering, a permis de financer un fonds de 
dotation établi pour les étudiantes étrangères de l’École 
de génie et d’informatique Gina-Cody.

Edouard Schouela a fait un don de 50 000 $ pour 
soutenir davantage un fonds de dotation qu’il a établi en 
1999 en appui aux étudiantes et étudiants de premier 
cycle du Département d’informatique et de génie 
logiciel.

James M. Stanford (B. Sc. 1958, LL. D. 2000) a versé 
un don de 50 000 $ en soutien à l’Institut montréalais 
d’études sur le génocide et les droits de la personne et 
au travail de Roméo A. Dallaire (LL. D. 2013), attaché 
supérieur de recherches à l’institut.

Louis A. Tanguay (B. Comm. 1975, LL. D. 2018), 
ancien président et chef de la direction de Bell Canada, 
a fait un don de 50 000 $ en appui au programme de 
stages Réussir malgré tout de l’Université Concordia.

Marilyn Takefman (B.A. 1974) a versé un don de 
50 000 $ pour apporter son soutien par l’intermédiaire 
de la bourse Jean-Schwartz-Takefman pour les 
étudiantes aux cycles supérieurs.

Jonathan Wener (B. Comm. 1971), chancelier de 
l’Université Concordia (photographié ici à la collation 
des grades en compagnie de Graham Carr, recteur de 
Concordia, et de Fibbie Tatti (D. Sc. 2020), récipiendaire 
d’un doctorat honorifique), a fait un don de 50 000 $ 
au fonds du chancelier pour les bourses de subsistance 
aux étudiants de première génération et aux résidents 
permanents. Ce fonds – qui offre un soutien financier 
aux personnes étudiantes inscrites au premier cycle 
à Concordia, dans n’importe quelle discipline – a 
également été financé par un don de 50 000 $ consenti 
par David P. O’Brien (B.A. 1962).
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DONS PLANIFIÉS ET 
DONS EN NATURE

L A  G E N T I L L E S S E  E N T R E 
V O I S I N S  I N S P I R E  U N  L E G S  D E 
1 5 0   0 0 0   $
Une clôture et un jardin. Fin des années 1980, une rue 
résidentielle tranquille, non loin du campus Loyola de 
l’Université Concordia.

C’est là qu'a vu le jour une amitié particulière ayant 
récemment abouti à un don planifié de 150 000 $ à 
l’Université L’extraordinaire legs de la succession de 
Laura Krasnodubsky (photographiée ici parmi ses fleurs), 
décédée en 2021 à 103 ans, n’aurait peut-être jamais été 
fait si son voisin, membre du personnel de Concordia, 
ne s’était pas intéressé à son jardin.

« Laura et moi avons lentement appris à nous connaître 
à travers la clôture », explique Stephen Cabilio (M. 
Inf. 1986), analyste de systèmes au Département de 
psychologie. « Nous étions tous deux des personnes 
réservées, mais nous avions un centre d’intérêt en 
commun. Tout a commencé avec son jardin. »

Le jardin de Laura Krasnodubsky était sa passion et son 
sanctuaire depuis qu’elle avait pris sa retraite du CN, où 
elle travaillait en tant qu’analyste financière, et surtout 
depuis le décès de son mari, Gerard Hebert, en 1993. 
« C’était un jardin inhabituel, même selon les normes 
contemporaines », raconte Stephen Cabilio.

« Laura n’avait pas fait d’études supérieures, mais elle 
lisait énormément et avait adoré le livre Printemps 
silencieux de Rachel Carson. La conservation de 
l’environnement y occupe une place centrale, ce qui lui 
avait fait grande impression. » 

Lorsque son âge a commencé à la priver de son 
autonomie, Laura – qui n’avait pas d’enfants – s’est 
tournée vers Stephen pour l’aider à rédiger son 
testament.

« Laura souhaitait léguer la majeure partie de ses biens 
à des organismes de bienfaisance, explique-t-il. Au 
fait de mon affiliation de longue date avec l’Université 
Concordia, elle a suggéré de faire un legs à cette 
dernière. »

Stephen Cabilio a été bouleversé lorsqu’il a découvert 
l’extraordinaire montant du don fait par sa voisine. 
Dernièrement, lorsqu’il jette un œil par-dessus la clôture, 
il se demande ce qu’il adviendra de son jardin bien-aimé.

« Ce n’est pas facile de trouver quelqu’un pour s’en 
occuper aussi bien qu’elle le faisait, s’inquiète-t-il. 
J’imagine que les nouveaux propriétaires auront leurs 
propres idées sur l’aspect qu’il devrait avoir. Je défendrai 
certainement la voix de Laura, s’ils sont disposés à 
m’écouter. »

Pour en savoir plus sur les dons planifiés à Concordia, 
visitez concordia.ca/fr/diplomes-amis/dons/
dons-planifies. 

Un double diplômé de Concordia a fait un don planifié 
estimé à deux millions de dollars à un fonds de 
dotation visant à soutenir les étudiantes et étudiants 
du premier cycle, dans n’importe quelle discipline, qui 
ont dû surmonter des difficultés et qui ont des besoins 
financiers.

Joseph Pataki (B. Ing. 1974), président et cofondateur 
de Quad Engineering, a fait une promesse de don de 
125 000 $ afin de financer une bourse annuelle pour 
les étudiantes étrangères inscrites à des programmes 
d’ingénierie à l’École de génie et d’informatique Gina-Cody.

Louis Tanguay (B. Comm. 1975, LL. D. 2018) a fait 
un don planifié de 100 000 $ en soutien aux besoins 
prioritaires de Concordia.

Le Groupe Altus a fourni des licences de logiciels 
d’une valeur de plus d’un million de dollars. Ce 
don bénéficiera aux étudiantes et étudiants en finance 
immobilière.

http://concordia.ca/fr/diplomes-amis/dons/dons-planifies
http://concordia.ca/fr/diplomes-amis/dons/dons-planifies
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DONS ANNUELS
Des membres de la communauté de Concordia – 
diplômés, amis, professeurs, employés, retraités et 
étudiants – font des dons annuels de 5 $ à 24 999 $ 
afin de financer, entre autres, les bourses d’études 
et de subsistance, les départements, les services, les 
programmes de sport, le matériel et les laboratoires de 
l’Université. En 2022, la Campagne pour Concordia a 
reçu 21 613 dons de 8 347 personnes donatrices, pour 
un total de 2 441 025,88 $. Ce montant n’inclut pas les 
dons de plus de 25 000 $.

ACTIVITÉS PHARES

J O U R N É E  D E  L ’ É C O L E  G I N A - C O D Y
Les étudiants et les diplômés en génie et informatique 
ont participé à une nouvelle édition couronnée de 
succès de la Journée de l’École Gina-Cody, 
qui s’est tenue le 16 mars. Deux événements 
passionnants – une vitrine étudiante et un panel sur 
l’intelligence artificielle et les soins de santé – ont aidé 
la communauté de Concordia à cultiver sa fierté pour 
une école dont les effectifs ont doublé depuis 2009.

C L A S S I Q U E  D E  G O L F  D E 
L ’ U N I V E R S I T É  C O N C O R D I A
La 19e édition de la Classique de golf de 
l’Université Concordia a permis de recueillir un 
montant record de 550 000 $ pour les étudiantes 
et étudiants dans le besoin. Depuis 2004. plus de sept 
millions de dollars ont été amassés grâce à ce tournoi 
annuel.

J O U R N É E  D E  L ’ É C O L E  D E 
G E S T I O N  J O H N - M O L S O N
Le 22 novembre dernier, la Journée de l’École 
de gestion John-Molson a tout autant inspiré 
les étudiants, les professeurs et les diplômés. Dans le 
cadre de cette célébration spéciale, quatre personnes 
diplômées visionnaires ont expliqué comment elles 
espèrent exploiter le pouvoir des entreprises pour 
relever certains des défis les plus urgents de la société. 
Le prix des diplômés du MBA de l’année a également 
été remis par Anne-Marie Croteau, doyenne de l’École 
de gestion John-Molson, à Luc Bisaillon (MBA 1993) et 
à Karna Gupta (B. Comm. 1977, MBA 1979).

L A   3 3 e   M A R C H E  D E  C O N C O R D I A
Près de 900 personnes participantes ont contribué 
à la réussite de l’édition 2022 de la Marche de 
Concordia. Plus de 220 000 $ ont été recueillis en 
soutien aux étudiantes et étudiants.

D I S T R I B U T I O N  D E  L I V R E S
Les 12 et 13 octobre dernier, la foire aux livres 
d’occasion EXTRA de Concordia a permis 
de collecter plus de 3 000 $ pour les étudiantes et 
étudiants. 

R E T R O U V A I L L E S
Entre le 20 et le 24 septembre, dans le cadre des 
Retrouvailles 2022, plus de 800 invitées et invités ont 
participé à neuf événements en personne. 

Pour en savoir plus, visitez la page concordia.ca/
homecoming.

Un don planifi é peut vous aider à accomplir 
vos objectifs fi nanciers, philanthropiques et de 
planifi cation successorale.  

Téléphonez au 1 888 777-3330, poste 8945, 
pour en savoir plus.

concordia.ca/donsplanifi es

Le savoir ne se perd pas, il se transmet.
Faites un don signifi catif  et durable.

http://concordia.ca/homecoming
http://concordia.ca/homecoming
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PRIX ET DISTINCTIONS
De nombreux membres de la communauté de 
Concordia se sont distingués en 2022, dont les 50 qui 
figurent sur notre liste annuelle des diplômées et 
diplômés à l’avant-garde de leur domaine (concordia.
ca/fr/diplomes-amis/coups-de-chapeau/palmares-
des-50.html). Voici quelques-unes de ces personnes :

O R D R E  D U  C A N A D A
Naomi Azrieli, donatrice
« Pour son leadership dans le monde des affaires et sa 
contribution aux soins de santé, à la science, à l’éducation 
et à la communauté par l’intermédiaire de sa fondation 
familiale. »

Geneviève Cadieux, professeure agrégée, 
Département des arts plastiques.
« Pour avoir contribué audacieusement à l’art de la 
photographie et avoir cultivé les talents émergents en tant 
qu’éducatrice et mentore. »

Ethel Côté (Dipl. 2e cycle 2002)
« Pour ses contributions au développement d’une 
économie sociale et solidaire en Ontario et au Canada, 
et plus particulièrement au sein des communautés 
francophones. »

Madeleine Féquière (B.A. 1985)
« Pour sa carrière remarquable en gestion des risques de 
crédit des entreprises et son rôle de mentore auprès de 
divers talents dans le domaine de la gestion. »

Pierre Lassonde (LL. D. 2016)
« Pour ses contributions de longue date à l’industrie 
aurifère et pour sa philanthropie transformatrice, 
notamment en faveur des arts et de l’éducation. »

Gerald J. Lozinski (B. Comm. 1966) et sa conjointe 
Joan Mary Lozinski
« Pour leur soutien de longue date aux arts au Canada et 
leur dévouement à l’excellence en danse. »

Suzanne Sauvage, ancienne membre du conseil 
d’administration de Concordia
« Pour son expertise dans le domaine des communications 
et sa contribution à la mise en valeur du tissu culturel et du 
secteur du marketing au Canada. »

Donat J. Taddeo (B.A. 1967)
« Pour ses contributions majeures à sa communauté et 
aux établissements d’enseignement en tant qu’enseignant, 
responsable du développement, administrateur et 
bénévole. »

M É D A I L L E  L O Y O L A
Murray Sinclair (photographié ici), ancien sénateur, 
juge et président de la Commission de vérité et 
réconciliation du Canada, s’est vu décerner la médaille 
Loyola, la plus haute distinction para-universitaire, lors 
d’une cérémonie diffusée en direct depuis Winnipeg 
le 15 septembre dernier. La cérémonie était présidée 
par Allan Vicaire (B.A. 2009), conseiller principal aux 
directions autochtones à Concordia.

André Desmarais (B. Comm 1978, LL. D. 2007), 
président de Power Corporation du Canada, est entré 
au Temple de la renommée de l’entreprise canadienne 
en 2022.

Jean-Pierre Desrosiers, ancien membre du conseil 
d’administration de Concordia, et James A. O’Reilly 
(B.A. 1960) ont tous deux été nommés chevaliers de 
l’Ordre national du Québec.

Mandy Gull-Masty (B.A. 2006, B.A. 2008) est 
devenue la première femme élue grande chef du Grand 
conseil des Cris et présidente du gouvernement de la 
Nation crie, au Québec.

Samira Nasr (B.A. 1993), rédactrice en chef de 
Harper’s BAZAAR, a reçu le Prix du magazine canadien 
en excellence générale, catégorie Service et style de vie.

Erika Rath (B.A. 2004) s’est vu octroyer le Prix du 
Premier ministre pour l’excellence dans l’enseignement.

http://concordia.ca/fr/diplomes-amis/coups-de-chapeau/palmares-des-50.html
http://concordia.ca/fr/diplomes-amis/coups-de-chapeau/palmares-des-50.html
http://concordia.ca/fr/diplomes-amis/coups-de-chapeau/palmares-des-50.html
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ELLES ET ILS 
NOUS ONT 
QUITTÉS
Les membres de la communauté de Concordia ont 
déploré en 2022 la perte de plusieurs diplômés, 
promoteurs et ambassadeurs.

NALIE AGUSTIN (B.A. 2012) 
L’auteure de livres à succès, conférencière et figure 
de la lutte contre le cancer est décédée le 22 mars 
à 33 ans. En 2017, Nalie Agustin avait publié le livre 
Chemo Secrets: Tips, Tricks and Real Life Experiences from 
a Young Breast Cancer Survivor afin de guider les autres 
femmes. « [C’est] exactement ce à quoi Concordia 
m’avait préparée », avait-elle déclaré dans une entrevue 
réalisée en 2019.

HELEN BAMBIC-
WORKMAN (B. 
BX-ARTS 1979, M. 
BX-ARTS 1986) 
Membre du personnel 
du Service audiovisuel 
de Concordia du 
milieu des années 1970 
jusqu’à sa retraite en 1995, Helen Bambic-Workman 
a créé MITE AVISTA, un laboratoire multimédia qui a 
facilité l’accès à de nouvelles technologies pour l’effectif 
étudiant et le personnel de 1989 à 2003.

NED GOODMAN 
(LL. D. 1997) 
Ardent défenseur 
de Concordia, Ned 
Goodman a été un 
architecte du secteur 
canadien moderne 
de la gestion de 
portefeuille. « Ned Goodman était un homme 
d’affaires remarquable ainsi qu’un philanthrope et un 
promoteur des études supérieures, déclare le recteur 
Graham Carr. Il a laissé un souvenir indélébile dans 
notre université et notre pays. » M. Goodman s’est 
associé à Concordia pour créer, en 2001, le premier 
programme conjoint de MBA-CFA au monde – offert 
à l’Institut de gestion des placements Goodman de 
l’Université.

SEAN GORDON 
(B.A. 2006) 
Sean Gordon était un 
ancien athlète vedette 
du programme de 
football des Stingers de 
Concordia. Il a connu 
une longue carrière à 
l’Université en tant qu’adjoint aux programmes d’études 
supérieures. « J’ai eu le plaisir d’entraîner Sean lorsqu’il 
était étudiant », se rappelle Paul Chesser (B.A. 1994, 
Dipl. 2e cycle 1997), vice-recteur à l’avancement et 
ancien coordonnateur défensif de l’équipe de football. 
« Sean était un athlète hors pair et un membre 
exceptionnel de la communauté de Concordia. »

MEL HOPPENHEIM 
(LL. D. 2009) 
Pionnier du milieu 
cinématographique, Mel 
Hoppenheim a donné 
son nom à l'école de 
cinéma de Concordia. 
« Mel Hoppenheim était 
un bâtisseur visionnaire dont l’esprit entrepreneurial et 
le généreux soutien ont contribué à faire émerger des 
talents remarquables partout au pays, souligne le recteur 
Graham Carr. Nous sommes fiers d’avoir bénéficié de 
sa passion. » En 1997, M. Hoppenheim a versé un don 
d’un million de dollars à la Faculté des beaux-arts afin 
de soutenir les étudiantes et étudiants du Département 
de cinéma. Celui-ci, renommé par la suite École de 
cinéma Mel-Hoppenheim, est aujourd’hui le plus 
grand centre universitaire canadien voué aux études 
cinématographiques.

MÉDIAS SOCIAUX
Surveillez nos nouvelles et nos événements récents en 
suivant @ConcordiaAlumni sur Instagram, Facebook, 
Twitter, LinkedIn et Flickr. 

#CUalumni #CUpride 
Regardez nos vidéos à concordia.ca/alumni/videos. 
Découvrez tout ce que Concordia a été la première à 
accomplir à Montréal, au Québec, au Canada et dans 
le monde : concordia.ca/concordiafirsts.

http://concordia.ca/alumni/videos
http://concordia.ca/concordiafirsts


Alors que nous nous préparons à célébrer le 50e anniversaire de l’Université 

en 2024-2025, nous souhaitons recueillir vos témoignage!

 Vous étiez membre de la première promotion de Concordia en 1975?

 Vous avez un souvenir de l’année universitaire 1974-1975 que vous aimeriez raconter?

 Un membre du corps professoral de Concordia a joué un rôle marquant dans votre parcours?

Courriellez-nous votre histoire à l’adresse magazine@concordia.ca.

LES 50 ANS DE 
CONCORDIA
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